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Esperança Cartiel Armida 
Subdirectora General de Recursos Humans 
Direcció General de la Policia 
Travessera de les Corts 319-321 (08029) Barcelona 

Assumpte: Procés d’oferiment intern a l’especialitat de trànsit. 

Senyora, 

La Secció Sindical de Trànsit del Sindicat Autònom de Policia (SAP-FEPOL) ha 
tingut coneixement de la sol·licitud que des de la nostra Divisió Tècnica s’ha fet tant a la 
Prefectura del cos, com a la pròpia Subdirecció General de Recursos Humans de 
convocar un oferiment de 104 places, per incrementar la dotació actual de plantilla fins 
les 1.266 persones especialistes. 

Aquest oferiment, segons se’ns ha traslladat, és l’única solució a curt termini per fer front 
a la greu mancança d’efectius que pateix trànsit-mossos ja que no és possible fer un 
concurs de provisió el proper any 2022.  

A l’efecte, des de la nostra organització sindical, malgrat agraïm la voluntat d’incrementar 
la dotació actual de la plantilla, considerem que aquesta no és la solució més adequada, 
ja que s’incrementarà el número de provisionals a la nostra especialitat.  

Per tant, la solució al nostre entendre passa indubtablement per convocar un concurs 
oposició de provisió, més quan després d’haver-se aprovat la jubilació anticipada, 
l’impacte d’aquesta fita històrica provocarà una pèrdua més gran d’especialistes.  

No obstant, tenint en compte que aquest oferiment per a les categories de mosso i 
caporal es troba en una fase embrionària i en cas que (malgrat les nostres 
consideracions encara es vulgui tirar endavant), des del SAP-FEPOL creiem oportú fer 
un oferiment intern previ per aquelles persones que ja estan dins l’especialitat.  

Considerem que és just per aquelles companyes i aquells companys que, ja sigui perquè 
han concursat i encara no han pogut assolir plaça prop del seu domicili o perquè es van 
presentar al darrer oferiment per cobrir places a l’ART Pirineu Occidental, que tinguin 
l’oportunitat de participar abans en aquest nou oferiment. 

És per això que des de la Secció Sindical de Trànsit del SAP-FEPOL, a l’espera d’un 
nou concurs oposició, instem a la Subdirecció General de Recursos Humans a 
considerar i acceptar la nostra petició, la qual no deixarà de ser un exercici per sanejar 
la situació administrativa i laboral d’aquelles persones que es troben dins de l’especialitat 
treballant lluny de casa. 

Atentament, 

 

  

Iñaki Zamora Rueda 
Secretari General de la SS de Trànsit del SAP-FEPOL 

Barcelona, 30 de novembre del 2021. 


